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Bevezetds

A 75/2013/EU rendelet {CRR) 433, cikk &s 435, clkk elirasai alapjan a QUANTIS Alpha Befektetds] Zrt, a 201312
vonatkozd jelentési kitelezettsdpénel Jelen dokumentumban tesz eleget.

Azok az informacick, amik a QUANTIS Alpha Befektetési Zrt. a 2013-ra vonatkezd Eves Jelentésben szerepelnek
felen dokumentum nem tartalmazza.

1. A kockazatok kezelésére szolgalo straiégiak és folyamatok

A QUANTIS Alpha Befekietést Zrt. kockdzatkezeléssel kapcsolatos szabélyalt a Kereskedési kénywi (helsd)
szabdlyzataban és a KockAzatkezelési (belsA) szabalyzataiban rigzitl. A Jelentéisebb kockdzati eseményekre vald
falkésziildst seolgdlja a TArsasdg Altal készitett Helyredllitdsi terv 1s. A nylivdnossdgra hozatali elirdsnak
megfelelden |elen dokumentum ezen szahalyzatok relevins részeit emell ki,

A Kockazatkezeldsl szabdlyzat célja, hogy Hipzitse a befekterési villalkozdsokrdl és az drutdzsdet szolgaltatékrol,
valamint az dltaluk végezhekd tevékenysagek szabdlyalrd! sz01é 2007, &l COOMIIN. tHrvény [(tovabhbiakban BszL.}
in0. § {3} bekezdése alapjan a QUANTIS Alpha Befektetési Zrt. (a tovdbbiakban: Tarsasdg) miikddésdbd!, a piaci
~4rfolyamak vltozasabdl, pariner és hitelkackdzatdbél adddd kockdzatokat is - azonositsa, kezelle, ellendrizze
s csfikkentse.
A fenti szabdlyzathan meghatérozott feladatok elldtésa érdekéhen a Tarsasdg a tibbi térsterilettdl (Back
Office, bels® ellendrzés, kimyvelss, Front Office) fiiggetlen szervezeti egyseget {kockdzatkezelés| részleget) hoz
létre, '
A szabdlyzat célja, hopy a személyl &s tirgyi feltételeknak mepfeleld, a blztonsigos mikodésnek és a
jogszabalyoknak vald megfalelést biztositd kockazatvallalast, ennek keretében
s azonosftsa az egyes kockdzati tipusokat,
» megadja azok mérésének modszertandt,
*  Fkizlakitsa a kockdzatok korldtozdsara hivatott limitrendszert,
s meghatirozza a fentiekke! kapcsolates jelentés] rendszert.
A Tarsasse a saJst szamlds kockdzatvallalds szabdlyait, kereskedési stratégidjat, illetve az ezzel kapesolatos
Irdnymutatist a 2013. december 31-g &rvényben lévd 24472000 (X! 24.) szamli a kereskedési kinyvben
myilvdntartott pozicidk, kockazatvallaldsok, a devizadrfolyam kockdzat &5 nagykockazatok fedezetéhez
szliksépes 18kekdvetelmény megdllapitisinak szabdlyalrdl és a kereskeddsi kiinyy vezetdsének részletes
szabdlyalrdl szolé Kormanyrendelet (Kerkiinyy kormdnyrendelet] 3. § (2) bekszdése alaplén a Kereskedgsi
kvl (belst) szabalyzathan rigealti.
& kockdzatkezeldsi szabdlyzatokban meghatdrozott feladatok és felelissépek a kockdzathezelési szervezeti
epysépekhez tartoznak, azok elwégréséért az adott szervezeti egyseg veretlle lartozlk feleldsséggel. A
seervezeti egység vezetd)e a feladatok elvégzdsét az adatt teriileten belll delegélhat]a. Egpyéb kérdésekben a
mindenkor hatdlyos Szervezetl —&s Mlkddési Szabilyzat (tovabblakban SZM57) az irdnyadd,

2. A relevdns kockdzatkezelési funkcié szerkezeti és szervezeti felépitése,
heleértve a funkcidé hatdsktrére és felhatalmazdsdra vonatkozd informaciokat,
illetve az egyéb relevans kockizatkezelési megallapodasok ismertetése

A kockdzatkezelés! rdszleg dndlld, a t'ﬁb_hi részlegtdl elklidnlle terdilet, a kockdzatkezeld kizvetlendl a

Yezérigazgatanak Jelent.
A Tarsasdg szervezeti felépitdsét az aldbbl abra mutata be,
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2. A kockédzatjelentési és -mérési rendszerek érvényességi kisre és jellege

A szabalyzatok a kitvetkezd kockdzat tipusok mérésére vonatkozd médszertant tartalmazzdk:
e s3)at s2Amlds portfdlié piaci kockazata,
+« hitel-, &s partnerkockdzat,
s miikiides] kockdzat.

2.1. A piaci kockazatl kltetiség mérése

A Tdrsasag sajat szamilds portflidjanak piaci kockdzatat harom mérdszdm meghatirozdsaval méri:
v Anettd pozicid értéke a kockazatnak kitett pénzigyl termékek aktudlis piaci drfolyamon vett érigke
v A mddositott duration az adoti devizaban kamatkockdzatnak kitett eszkiizik atlagideje
s AVAR a portfdlié értékdnek adott id8 &s valoszinfisépi szint mellett varkiatd lehetséges vesetesépe

A Tarsasag értékpaplrositds] dgyletekban eszkdzatruhazokent (originator) vagy szponzorként nern 1&p fel,

2013-ban a Tirsaségnak kizérdlag dllampapit, befektetés! alap &s devlza {EUR és USD) sajat szamlds placi
kackizatnak kltett eszkiize volt,

& Tarsazdgnak 2012-ben nem vialt kereskedés] kinyvben nem szerepld értékpapir tulajdanaban.

2.2, Partnerkockazatt kltettség mérése

A Tarsasag 3 befektetési szalgiitatas] tevékenysége keretében az lpyfeliel &5 ligyfélesoporttal szemben vallali
kockdzatait felyamatasan mérl &s &rtékeli,

Ugyfelei részére kizsrdlag 100%-ban fedezett Ugyleteket haft wégre. Ertékpapfr vétel esetén a hefektetendd
tisseegnek az lpyfél szdml4Jan rendelkezésre kell Allnie, £ridkpaplr eladis esetén pedlg ugyanigy rendelkezésre
kell linia az eladn] kivdnt ériékpapirnak az lipyfél Tarsasagndl vezetett szdmld)an.

2.3 Miikédési kockazati kitettség mérése
4 milkaddesi kackdzatok szdmszeriisitésére a Tarsasdg az alapmutatd [BlA) médszerét alkalmazza.




3. A kockizat mérséklésére és fedezésére vonatkozd szabalyok, valamint a
kockizat mérséklés és fedezés folyamatos hatékonysdganak monitorozdsdt
szolgdld stratégidk és folyamatok

A bockazatok mérsdklésére a Tdrsasdg az alabh! Ilmitrendszert alkalmazza

A limitrerdszer kereteit az lgazgatdsag hatdrozza meg. Az alkalmazott fimitek fipusa:

s kereskadési kinyyl kockdzati Mmiltek,

«  befekteréds] kinywi kackdzati limitek,

s {igyfé&l- és partnerilmitek, illetve

« nagykockdzat] limitek.
A kockdzatkezeld map! rendszeressépgel jetentést kész2ft a2 |gazgatdsag és a vezéripazgatd részére ar epyes
lImltek kihasznaltsdgardl.
4 cég dltal vallalt placi, pariner, Ogyfél és nagykockdzatok fisszértéke legfeljehh akkora lehet, hogy a fenti
kackizatokra szdmitolt, érvényben 1&v8 jogszabilyek szerinti tékekivetelmény ne haladja meg a ceg szavatald
tiikéjat.

Teendisk keresked ési kiinyvl pozlcld, vagy kockdzath mérték limittd/lépés esetén

A limittdllépés tényét a kockdzatkezeld napi jelentéshen jelzi a Front Office vezetdnek, a compliance
vezetonek, a bels6 ellendrnek &s a Vezdrigazpattnak. A Vezérlgazgatd valameninyi terdlet javaslata alapjan dént
a megfelel§ intézkeddsrl [pozicit zards vagy javaslattétel a limit emelésere}. E2 utdhbi esethben az lgazgatdsdg
jpgasult a limitet legfeljebb az eredet! limit kétszeresére megemelni.

Teendbh tartds? ldé Imlttallépés esetén

30 nap utan felill kell vizsgalni a kereskedési kinywl pozcidkat &s danten] kell tovabbi sorsukrdl {tarids, lezdras,
ill. befektetés! kinyvbe atsarolis).

Teend ik veszteségmdrseklds] limithillépés esetén

Amennyiben ey pénziigyl eszkbzhal tartott pozicid értéke 15%-kal alacsonyahb {eladdsi pozici esetében
rmagasabh) mint a pozicit sdlyozott kitésl dra, az izletet feliil keil vizsgalnl s déinteni kell tovAbbi sorsdrél
ftartas, lezéras, ill. befektetést kdnyvhe atsorolds).

Teendfk partneckackdzat! limittillépés esetén

A partnerkockazat! Ilmitek tillépése esetén a fiszabily a pozicidk kényszerlkvidaldsa, #zaz automatikus zdardsa
addig a szintiz, ameddig a limitnek meg nem felel a kitettség. A srandd pozictdkat lehetdsédg szerint az
{pyfélnek kell kivilasztani, amennylben erre nincs lehetdség, a kérdéshen a Front Offlce vezetd diint. A Front
Office vezetdnek lehetSsépe van az iigyfé! limittt legfeljebh az eredeti kétszeresére emeltetni, a kérdéshen a
kockazatikezeld véleményének hekérését kiivetfien a Vezéripazgatd dint.

Teend i napykackazat limittillépés esetén

A Kockizatkezels a Kerkonyv kormanyrendelet 38. § (1) bekezdése szerint meghatarozza 2 Tarsasdgnak az
egyéni iigyféllel, illetve Tgyfélcsaporttal szemben felmeriild kockizatait. A nem kereskedési kinywi
nagykockdzatok Ogyfelenként naponta autematikusan rigzitasre kerlllnek a kockdzatkezelési rendszerbe, az
ezen igyletek tikekdvetelményl cstkkentd biztosfiékaival egyiitt, a rendszer igy automatikusan Gsszesiti az
agyfelenkant / Upyfélcsoportonként véllalt teljes kockdzatat.

A Bszt, szerint a Tarsasdg a nagykockazat vdllalisdra vonatkozd korlétokat atlépheti abban az esetben, ha a
tibblet kizdrdlag a kereskedési kényvben nyilvantartott pozlciok és kockdzatvallaldsok eredményeként
keletkezlk. ’




A napykackszati limlttdllépéseket a Kocklzatkezelf a Kockdzatkezelési rendszerhél nyert adatok alapjn
haventa Jelenti a Back Office-nak, akik azt elkildik a Feliigyeletnek abban az esethen Is, e mindegylk feltétel
teljesiil.

Ha a fent emlitett feitételek kizdl barmelyik nem tellesill, akkor a Kockizatkezel$ azonnal értesfii a
Vezérlgazgatot, #s a Vezérigazgat dont a teenddkrdl a pozicld nagysaga, a Tarsasdg akiudlis tokekivetelménye
&5 a pozicié fennalldsdnak iddtartamdnak figyelembevetelével.

4. Jelentések

A kockazati limitek betartisat @ cég napl, partnerkockdzatl, havi illetve felligyeleti jelentések kdszftésével
ellendrzl.

A napl kockazati Jelentés tartalmaza az egyes kockazatl faktorok szerinti 65 Gsszkitettseg aktudlls napi nettd
drrakdt, VAR £rtékél és a kitvények esetében a madaositoit dtagidid {duratlon) értékét. Emellett tartalmazza a
riyitott pozicidk nyitott nyereségveszteség értékér forintban, valamint a nyitaskari dr szdzalékdbhan
meghatdrozva. A limittullépéseket a jelentes jelzl.

A partnerkockizatl jelentds tartalmazeza azon Ugyfelek listajat, ahol a kitettség meghaladja a nullat, kildn
listiban kiemelve azokat, amelyeknél meghaladja az aktudlis ervenyben 1&v dgyféllimitet.

4 havi kockézatl jelentés tartalmazza a nettd Kitettség, 3 modaositott Stlagidd g5 a VAR havi minimum és
maxdimum Arcékét, 3 VAR #s a nyereség-veszteség havi alakulisat grafikus formaban. Ugyancsak tartalmazza az
Gisszes partnerkockdzatl kltettség alakulasdt a hdnap folyaman.

A mapykockazati limitek betartisit és a tékemegfelelés elleridrzését @ cég a mindenkon hatilyos fellgyeleti
jelentdsek készitésevel végzi al,

A kockézatkezel5 naponta elkésziti az elf248 napra vonatkozdan a napi jelentést, amelyeket az \gazgatdsig tagjal
szAmdra rendelkezésére bocsajt. _

A kockazatkezeld naponta iibb alkalommal elkésiti az aktudlis partnerkockézati Jelentést, amelyeket a Frony
Office vezetd &5 a Vezérigazgatd rendelkezésére bacsi]t.

A kockazatkezels minden hénap 5-g elkésziti az e1826 hdnapra vonatkozdan a havi kockazat] Jelentést, amelyel
a Front Office vezetd és a Verdrigazgait rendelkezésére bocsijt,

5. A Tarsasag altal alkalmazott kockézatkezelési rendszer és folyamatok

A Tarsasag a Varltron kockazatkezelési rendszert haszndlia a Feliigyelell COREP kereskedes| ktinyvi jelentések
elkészitasére, valamint belsd menedzsment riportok készitésére, A rendszert és az alkalmazott folyamatokal a
Tarsasag menedzsmentje hagyta jovd, valamint ezt a Tdrsasag belsd ellendre a belst ellendrzési tervben
foplaltak szerlnt monitorozza.

6. A Tarsasdg kockazati profilja

A Tarsasdg fedezetlen, tSkedtrételes, nagy kockdzatd tigyleteket sem sajat szambdra, sem Ugyfelei részére nem
halt végre. Ennek megfelelfien a Tarsasay kockazati profilla a2 alacsony kackazatl kategdridba sorothatd.

A sravatold tike Fbb elemai

Alapvets tdkeként elismert tékeelemek

jegyzett & hefizetett tike 220,000,000

téketartalék 200,000,000
eredmenytartalék -89,252 528

mérleg szerinti eredmény -105,711,718
alarendelt kélcstintbke 23,000,000
Levondsok az alapvetd tdkébdl

inimaterialis javak - -27,409,461
Alapvetd  toke ([=5REP elfirisainak flgyelembe vételdt 220,085,293
kévetfien rendelkezésre Allé szavatold tike)
Takektvetelmény mikodés| kockizatra (BIA mddszer) 54,163,750
Szavatold tOke tHbhblet 166,822,543
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7. A vezet§ testiilet tagjai altal betoltott igazgatdsagi tisztségek szama
& Tarsasagndl hromtagl Igazgatdség milikédik.

8. A vezet§ testiilet tagjainak kivdlasztasdra vonatkozé munkaerd-felvételi
politika, és a tagok szakértelme, kepességei es tapasztalata

A Tdrsasdg vezetl festilete az igazgatdsig, amely az Alapszabdly Ertelmében hdrom tagd.

Az lgazgatbsig rag|al jelentdis tapasztalataik alapjan, valamint 3 QUANTIS Csoporton belill kohézid ergsitését
szemn eldtt tartva lettek kivdlasztva,

Az Igazgatdsdg elndki tiszbet Janosi stvan thltt be, & ezen megbizatisa mellett 2011481 t5lti be a QUANTIS
Holding Zrt. péncziigyi igazgatdi tisztét 1s. Kordbban az Alllanz Nyugdljpénztdr értékesitési vezetdi pozicid]at
f2009-2011), az OTP Magdnnyugdijpénztir adminisztratiy vezetd] pozicldjdr (2004-2009), 3 Magyar Nemzeti
Bank konkrolling foosztalyvezetd paszfir és a Magyar Pénzjegynyomda feliigyelfbizeitsagi tagi pozlcidjat
[{2001-2004), valamint a K&H Bank Zrt. kentroiling flosztélyvezetdi posztjat és a K&H Nyugdijpénztirak
ellendrz8 bizottsdpi tagi poeicld)ar (1990-2001) téitdtte be.

A vezérigazgatd poziciat betBltd Fllep Zsolt Baldzs a QUANTIS Csoparten heliili munkassagat @ konszern
magannyugdij-pénztarl szolgditatdjénak irdnyitdjaként kezdte. Karabban a Panndnia Nyugdijpénztdr befektetési
vezetijekéntfiigyvezetd lgazgaté)aként (2003-2011), a Pudapest Alapkezeld, Budapest Bank Treasury/Risk
Managerként {2002-2003), a CIB Bank letétkezelési teriiletén (2000-2002) &5 az AB-Monéta €rtékpapir
portfdlidkezeldieként {1998-2000] szerzett tapaszialatokat.

A Pénziigyl Szdmvitell Féiskolan végzett, tdzsdei szakvizsgdval, mérlegképes kinyvelSl képesitéssel, valamint az
Eurapean Federatlon for Financial Analysts Societies [EFFAS) befektetds elemzdl oklevelSvel is rendelkezik,

Az igazgatdsdg harmadik és egyben lepijabb tapja P4l Tbor jelen megbizatisa melleit a Tarsasdg
anyavillafatandl, a QUANTIS investmert Management Zri-nél téfti be az értdkesitési &s marketing Igazgaidi
posztot.

A Tarsasig kilin kockazatkezelési blzottsdgot nem hozott |éire. Az alkalmazott kockazatkezeld munkatdrs az
igazgatdssg tagjaival napl munkakapesolatban van, a kockdzatkezelésre vonaikozd informacidhat szdhan &5 e-
miailen keresziiil killdi meg részilkre.

9. Informacidk arra vonatkozdan, hogy van-e a vezeif testillet tagjainak
kivilasztidsa tekintetében érvénvesitendd diverzitdsi politika, illetve
amennyiben igen, az abban meghatarozott célkitiizések és vonatkozd
célszamok, valamint e célkit(zések és célszamok megvaldsuldsanak a mértéke

A Térsasdg a verelf testilet tagjainak kivdlasztdsa tekintetdben diverzitasi politikat nem alkalmaz.

10. Kiilonalld kockizatkezelési bizottsag

A Tarsasag nem hozott 1Etre kilénalld kockdzatkezelési hizotisagot.

11. A kockazatokra vonatkozd informiacidk eljuttatdsa a vezet testiilethez

Quantis - Alpha

-Lisd 2 4. ponthan részletezve.

Szatmarl Alexandra
kockdzatkezeld

QUANTIS Alpha Befektetdsl 2rt.
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1. sz meléklet

Javadalmazasi politikaval kapcsolatos informacidk

1. A Javadalmazdsi polltika efl]a és hatalya

A Javadalmazasi polltika célla a TArsasdg javadalmazdsl rendszerének szabdlyozdsa a Tarsasdg hosszu tdwd
terveinek hatékany és eredményes megvalbsitiza érdekében.

Alanyl hatdlya kiterled a Tdrsasdp kockézatvillaldsdra lényeges hatdst gyakorlé minden munkaviszonyban és
munkavégzésre Irdnyuld egydh fopviszonyban dlld munkatirsara, kiilinos tekintettel:

v (gyvezetési feladatokat elldtd szemdlyek,

« operativ irdnyitdst végzt veretdk,

s filgpetlen, ellendirzésl funkeldt bettltd személyek {megfelel8sdgi teriilet vezatdje, kockdzati kentroll
vezetfile, helsfi ellendrzés vezetdje),

+ minden olyan munkavallalé vonatkozasdban alkalmazands, akl tevékenységl sordn egyédnlleg vagy
valamely szervezeli epysépen, bizottsdgon vapgy munkacsoporton keresztill jelent8s befulvast
gvakorolhatnak a Tarsasag kackdzatvillalisira, tovdbbd

s afenti személyekkel azanos |avadalmazas) kategdridba tartozd azon munkavdllaldk, akik tevékenysége
léryepes hatdst pyakorol a Tarsasag kockazatvdllalasdra.

2. Hivatkozdsok

2.1 Vonatkozd belsd szabdlyok
- A Térsasdg Szervezeti es miikideasi szabilyzata
- A Tdrsasag Javadalmazasi politikaja c. szabdlyzata

2.2, Vonatkozd jogszabdlyok

- 2007, évi CHONIL tarvény a befektetés) villalkozdsokrdl és az drutfizsdei szolgaliatdkrdl, valamint az dltaluk
wépozhetd tevékenységek szabdlyalrdl

- 1312011, (i, 18) Korm. rendelet a Javadalmazds! politkdnak a hitelintézet és a befektetdsi vallalkozds
mércte, tevdkenysdpdnek |ellege, kiire és jogi formajdbd! eredf sajatossaga fipyelembavételével tdrténd
alkalmazisdrdl

2.3 Yonatkozd ajdnldsok
- A Pénzllgyl Szervezetek Allami Fellipyelete Elndkének 3/2011, [vill. 04.) szdmd aldnldsa a javadalmazasi
politlka alkalmazasardl

3, A Javadalmazasi politika kialakitésdnak &s ellendrzésének szabdlyal

A Javadalmazdsi politikat a Tirsasdy lgazgatdsiea ngadta el.

A Tarsas4g jogi meefalelés] vezetd]e folyamatosan vizsgédlja a Javadalmazdsi politika Gsszhangjat a jogszabalyl
kivetelményekkel, valamint a belsf szabidlyozd Iratokkal. A Térsasdg bels# ellendre vizsgalatot tarthat arvdl,
hopy @ Javadalmazdsi palitika elvel drvényesiilnek-e a javadalmazas kialakitdsdban.

4. A lavadalmazdsl polltika Altaldnos elvet

A Tirsaség lavadalmazési politikija 5 Tarsasdg hosszi tavl érdekeit tlikrdzi, Gsszhanghan all a kockdzattlrd
képességével &5 igazodik a Tarsasag méretéhez. A javadalmazds! rendszer nem Osztbnbz magas
kockézatvéllaldsra, tsszehangolje a munkavdllalok szemédlyes céllalt a Tarsasdg Gzlet] céljalval,

5. Javadalmazds

5.1. Altaldnos szabalyck, alapbér
A javadalmazas elveinek, valamint a Javadalmazds mértékének megdllapitdsa a Térsasig |gazgatGsaginak
hataskiirehe tartozlk.

-




A berek megdllapitasakor a versenyszféra dijazdsa mellett. a tevékenység dsszetetisége kerdl figyelembe
veielre, azonban a javadalmazds mértékének mindenkor igazodnia kell a Tarsasag tzleti eredmény&bdl addda

leheifségeihes,
A Javadalmazds mertéke évente felillvizsgalatra keriilhet a Tdrsasag elfzd évi (zleti eredményének tikrében. Az
&v kiizhent esetleges alapbér-emelés teljesitményhez kététt, amelyet dokumentdlt teljesitmény-értékelési

Falyamat eliiz meg.

5.2. Béren kiviili Juttatasok
A Térsasdgnal egystges béren kiviili juttatasi rendszer mikidik. Minden munkaviallald azonos isszegii cafeterla

keratre joposult.

5.3.Tel|esltmény|avadalmazds
A Tarsasipndl as alapbéren £z a bhédren kivdll uttatisokon felill teljestménylavadalmazisi rendszer nem

milkadik, teljesitménybérben egyetlen munkavallald sem részesil.
6. Jsszesitett informacidk
A Tarsasagndl minden munkavdllaldra kiteried a Javadalmazasi politika hatdlya. Ennek megfelelben a

javadalmazas dsszege a Tarsasag éves beszamoldjdban szerepld dsszeggel egyezik meg. Ezen juttatas teljes
epésraben Allandd juttatasnak mindsiil, mivel teljesitményjavadalmazds a Tarsasdgnal nincsen.




